
 

 
SILABUS PROGRAM PELATIHAN 

Program Pelatihan Calon Asesor Asesmen Teaching Factory (Teaching Factory 
Assessment Assessor Training Program) 

 
1.​ Informasi Umum 

●​ Nama Program​: Program Pelatihan Calon Asesor Asesmen Teaching Factory  
●​ Kode Program​: PMW009.1 
●​ Durasi​ : 40 JP 
●​ Metode​ : Pembelajaran Daring, Tes Tertulis, Tugas Mandiri, dan Praktik 

​ Asesmen 
●​ Target Peserta 

1)​Kepala Sekolah/Direktur  
2)​Wakil Kepala Sekolah Bidang Kurikulum 
3)​Ketua Program Studi/Program Keahlian 
4)​Ketua Unit Teaching Factory 
5)​Guru Produktif/Dosen 
6)​Tim Penjaminan Mutu 
7)​Pengelola Teaching Factory 

●​ Persyaratan Peserta 
1)​Memahami konsep dasar Teaching Factory 
2)​Terlibat dalam pengelolaan atau implementasi Teaching Factory 
3)​Mengikuti pelatihan secara penuh. 

 
2.​ Deskripsi Program 

Program Pelatihan Calon Asesor Asesmen Teaching Factory dirancang untuk 
meningkatkan kompetensi peserta dalam memahami pelaksanaan asesmen 
Teaching Factory sebagai instrumen penjaminan mutu implementasi Teaching 
Factory pada satuan pendidikan vokasi. Program ini mengacu pada Pedoman 
Asesmen Teaching Factory Tahun 2026 yang diterbitkan oleh BPSDMI 
Kementerian Perindustrian.  

Peserta mempelajari ruang lingkup asesmen, instrumen asesmen, metode dan 
teknik asesmen, alur pelaksanaan asesmen, mekanisme penilaian, kriteria hasil 
penilaian, serta penyusunan rekomendasi berdasarkan hasil asesmen Teaching 
Factory.  

Melalui pembelajaran berbasis studi dokumen dan praktik asesmen, peserta 
mampu melaksanakan asesmen Teaching Factory secara sistematis, objektif, dan 
menghasilkan rekomendasi sebagai dasar peningkatan mutu penyelenggaraan 
Teaching Factory. 

 

 



 
 

3.​ Tujuan Pembelajaran (Learning Objectives) 

Setelah mengikuti program ini, peserta diharapkan mampu: 
●​ Memahami tujuan dan manfaat Asesmen Teaching Factory dengan Pedoman 6 

Parameter 
●​ Memahami ruang lingkup Asesmen Teaching Factory dengan Pedoman 6 

Parameter 
●​ Memahami instrumen, metode, dan teknik asesmen 
●​ Memahami alur pelaksanaan asesmen 
●​ Melaksanakan penilaian berdasarkan instrumen asesmen 
●​ Menyusun rekomendasi hasil asesmen. 

 
4.​ Capaian Pembelajaran (Impact-Oriented Outcomes) 

Peserta mampu: 
●​ Menjelaskan ruang lingkup Asesmen Teaching Factory dengan Pedoman 6 

Parameter 
●​ Menggunakan instrumen Asesmen Teaching Factory 
●​ Melaksanakan proses asesmen sesuai pedoman 
●​ Menentukan hasil penilaian berdasarkan bukti objektif 
●​ Menyusun rekomendasi peningkatan Teaching Factory 

 
5.​ Struktur Materi Pelatihan 

NO MODUL SUB MATERI DURASI METODE 
1 Konsep Pedoman Tata 

Kelola Teaching Factory  
Pedoman Tata Kelola Teaching Factory 
dengan 6 Parameter. Sub-Parameter.  

8 JP Presentasi + 
Tugas Mandiri 

2 Konsep Pedoman 
Asesmen Tata Kelola 
Teaching Factory 

Pedoman Pelaksanaan Asesmen 
Teaching Factory dengan 6 Parameter. 

8 JP Presentasi + 
Tugas Mandiri 

3 Instrumen dan Teknik 
Asesmen 

Alur Asesmen, Matriks Asesmen, Bukti 
Dokumen, KPI per Sub-Parameter. 

4 JP Presentasi + 
Diskusi 

4 Praktik Pelaksanaan 
Asesmen 

Telaah dokumen, identifikasi bukti, 
penilaian instrumen, analisis hasil 

4 JP Praktik 
Asesmen 

5 Pelaporan Hasil 
Asesmen 

Asesmen Mandiri, Mekanisme 
penilaian, kriteria hasil, rekomendasi, 
laporan asesmen 

8 JP Tugas Mandiri 

​
 

6.​ Metodologi Pembelajaran 
●​ Presentasi 
●​ Diskusi 
●​ Tugas Mandiri 
●​ Studi Dokumen 
●​ Praktik Asesmen 
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7.​ Media & Fasilitas 
●​ Modul Pelatihan  
●​ Pedoman Asesmen Teaching Factory  
●​ Instrumen Asesmen Teaching Factory 
●​ Platform Pembelajaran Daring 
●​ Laptop/Komputer 
●​ Akses Internet 

 
8.​ Evaluasi & Penilaian 

●​ Pre-test & post-test 
●​ Penilaian praktik asesmen 
●​ Penilaian hasil asesmen 
●​ Partisipasi peserta 

 
9.​ Output Pelatihan (Key Deliverables) 

Peserta menghasilkan: 
●​ Hasil Self-Assessment Teaching Factory 
●​ Hasil Penilaian Asesmen Teaching Factory 
●​ Rekomendasi Peningkatan Teaching Factory 

 
10.​Sertifikasi 

●​ Sertifikat Pelatihan Calon Asesor Asesmen Teaching Factory (Completion 
Certificate) 

 
11.​ Instruktur 

●​ Praktisi, asesor, dan/atau trainer berpengalaman di bidang Teaching Factory 
●​ Memiliki kompetensi dalam asesmen Teaching Factory dan penjaminan mutu 

pendidikan vokasi.  
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Halaman Pengesahan Silabus Program Pelatihan 

Program Pelatihan Calon Asesor Asesmen Teaching Factory​
(Teaching Factory Assessment Assessor Training Program) 

 
 
Disusun, 

 

Dionisius Nugroho Adi, 
Juniar Aji Saputra 

 

Research And Development  
Tanggal: 27/05/2026  

 
 
Diperiksa, 

 

Indra Wardana YR, S.T., M.B.A.  
Trainer / Expert  
Tanggal: 01/06/2026  

 
Disahkan.  
Felicia Maya Puspita AK, S.Tr.T.  
General Manager  
Tanggal: 02/06/2026  
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